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GUIA DE TRABAJO ARTICULADA SOBRE EL BULLYING
DE: Rectora ANA MARIA MONTOYA ARBELAEZ.
PARA: Docentes, Coordinadores, Docentes Seccién Julio Arboleda y sede principal.

La suscrita Rectora ANA MARIA MONTOYA ARBELAEZ de la Institucién Educativa FRANCISCO
MIRANDA y su sede Julio Arboleda, en uso de sus facultades legales, amparada en la ley 1620 del
2013, hace entrega de la guia de trabajo sobre el Bullying y acoso escolar para la reflexién de todos los
estamentos educativos: Docentes, estudiantes y padres de familia. Presenta ademas los siguientes
talleres a realizar, acerca del Bullying, teniendo en cuenta los casos que se han presentado en la
institucién; se evidencia la necesidad de tomar medidas pedagégicas frente al tema, por lo anterior:

Se presenta plan de trabajo a realizar, teniendo en cuenta que los docentes son conocedores de la
norma deberan dirigir en toda la jornada en orientacién al grupo en lo siguiente (cabe anotar que el
trabajo debera ser realizado por el docente que acomparia al grupo en las horas de clase):

TALLER 1 (a realizar el Martes 2 de Abril)

1. Se debera dividir el grupo en 5 subgrupos, entregarles el documento guia y proceder a dar
lectura del mismo, se les debera recordar a los estudiantes tomar nota de los temas relevantes,
y entregar memorias de la lectura y posterior socializacion del documento. Se tomaran las 5
horas de lectura como preparacion de la exposicion que se hara a la 6 hora de clase.

TALLER 2 (Se empieza el martes 2 de Abril y se termina el Miércoles 3 de Abril)

Que es el Bullying

Causas que originan el Bullying

Consecuencias del Bullying

Sefales de alerta

Como evitar el Bullying

Mi propésito para no hacer Bullying

Realizar un acuerdo a nivel grupal para evitar el Bullying

Que incidencia tiene la costumbre, la cultura, la familia y el contexto en las practicas del Bullying.
Socializar mediante exposicion, relatoria y memorias el taller planteado.
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TALLER 3 (a realizar el Jueves 4 de Abril)
Te han hecho Bullying en algin momento?

1. Socializar esta pregunta en el grupo
De todas las conclusiones y memorias que surjan, los estudiantes deberan presentar
produccidn en forma artistica, para ser expuesto en las carteleras institucionales, cada
grupo debera fijar su postura frente al Bullying.

Lo anterior es de estricto cumplimiento y rapida ejecucién.
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